STATUT

Towarzystwa bylych Zotnierzy i Przyjaciét 15. Putku Utanéw Poznanskich
(stan na 17.02.2013)

Rozdziat | - Postanowienia ogdlne.

§1.
1) Stowarzyszenie nosi nazwe: Towarzystwo bytych Zotnierzy i Przyjaciét 15. Putku Utanéw
Poznanskich.

2) Stowarzyszenie zawigzane jest z inicjatywy srodowiska Utandw Poznaniskich i kontynuuje tradycje
dziatajgcego w latach Il Rzeczypospolitej Towarzystwa bytych Zotnierzy 1. Putku Ulanéw
Wielkopolskich (15. Putku Utandw Poznanskich) oraz funkcjonujgcego po wojnie na emigracji
Kota Putkowego.

§2.
Siedzibg Towarzystwa jest miasto Poznan, a terenem dziatania Polska i inne kraje $wiata, o ile nie
narusza to prawa miejscowego.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§3.
1) Towarzystwo dysponuje wtasng pieczecia, proporcem, odznakami i strojem organizacyjnym.
2) Towarzystwo dysponuje wtasnym majgtkiem na zasadach okreslonych w rozdziale V Statutu.

Rozdziat Il — Cele i sposoby dziatania.

§4.
Celem dziatania Towarzystwa jest:

a) pielegnowanie tradycji i historii 15. Putku Utandéw Poznanskich oraz innych oddziatéw
kawalerii, zwtaszcza wchodzgcych w sktad Wielkopolskiej Brygady Kawalerii |l
Rzeczypospolitej,

b) podtrzymywanie wiezi kolezenskich,
c¢) w miare mozliwosci otaczanie opieka i niesienie pomocy osobom samotnym i fizycznie
niesprawnym, zwigzanym ze srodowiskiem bytych kawalerzystéw,

d) upowszechnianie wiedzy dotyczgcej kawalerii,
e) gromadzenie materiatéw historycznych dotyczacych kawalerii,

f) kolekcjonowanie pamigtek zwigzanych z kawalerig, w tym umundurowania, wyposazenia i
broni,

g) wspdtdziatanie z innymi stowarzyszeniami, klubami, zwigzkami i organizacjami krajowymi i
miedzynarodowymi w zakresie dotyczgcym tradycji kawalerii,

h) pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
i) dziatanie na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.
§5.
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

a) dziatalnos¢ popularyzujacg historie Putku (odczyty, prelekcje, zjazdy, spotkania,
wydawnictwa, itp.),
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b) uroczyste obchodzenie Swieta Putkowego, $wiat pafdstwowych i rocznic dotyczacych historii
Putku,

c) dbatos¢ i opieke nad Pomnikiem 15. Putku Utandw Poznanskich w Poznaniu oraz innymi
pomnikami, grobami i tablicami zwigzanymi z historig Putku,

d) dziatalnos¢ oddziatu reprezentacyjnego w barwach 15. Putku Utandéw Poznaniskich,
funkcjonujgcego na podstawie Regulaminu zatwierdzonego przez  Zarzad
Towarzystwa,

e) utrzymywanie kontaktéw z jednostkami Wojska Polskiego kontynuujgcymi tradycje
kawaleryjskie oraz stowarzyszeniami o podobnym do Towarzystwa profilu dziatalnosci,

f) uczestniczenie w wyktadach, zjazdach, konferencjach naukowych o tematyce patriotyczno —
historycznej,

g) uczestniczenie w przedsiewzieciach sportowych i rekreacyjnych, rekonstrukcjach
historycznych, turystyce konnej,

h) organizowanie przedsiewzie¢ sportowych i rekreacyjnych, rekonstrukcji historycznych,
turystyki konnej,

i) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w rdznych dyscyplinach sportéw jezdzieckich, ze
szczegblnym uwzglednieniem sportéw kawaleryjskich,

j) gromadzenie s$rodkdw materialnych oraz gospodarowanie nimi zgodnie z potrzebami
Towarzystwa, przy zachowaniu obowigzujgcych przepiséw prawnych w tym zakresie,

k) nawigzywanie kontaktow z placoéwkami, w ktérych przechowuje sie pamigtki putkowe.

Rozdziat Il - Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.

§ 6.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
- cztonkdw zwyczajnych,
- cztonkdw wspierajgcych,
- cztonkédw honorowych.
§7.

Cztonkiem zwyczajnym moze zostaé zaréwno obywatel polski jak i cudzoziemiec, petnoletni, przyjety
przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji popisanej przez dwdch cztonkdédw wprowadzajgcych.

Warunek podpisania deklaracji przez cztonkéw wprowadzajgcych nie dotyczy bytych Zotnierzy 15.
Putku Utanéw Poznaniskich.

§8.

Cztonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, popierajgca cele Towarzystwa
poprzez optacenie specjalnej sktadki cztonkowskiej, bedgcej wielokrotnoscig sktadki zwyktej.

§9.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzagdu osobom
szczegolnie zastuzonym dla celdw objetych dziatalnoscig Towarzystwa.

§ 10.
Cztonkowi zwyczajnemu przystuguje:
a) czynne i bierne prawo wyborcze,
b) prawo uczestnictwa we wszelkiej dziatalnosci Towarzystwa,
c) prawo korzystania ze wszystkich udogodnien i urzadzen Towarzystwa.
§11.



Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

a) uczestniczenia w pracach i dziatalnosci Towarzystwa,
b) przestrzegania Statutu Towarzystwa i regulamindw,
c) wykonywania uchwat wtadz Towarzystwa,
d) optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci uchwalonej przez Walne Zebranie Cztonkdéw,
e) przestrzegania solidarnosci kolezenskiej,
f) poddania sie orzeczeniom Sadu Kolezenskiego.
§12.

Cztonkowie wpierajgcy i honorowi majg te same prawa i obowigzki co cztonkowie zwyczajni z tym, ze
cztonkowi wspierajgcemu nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Towarzystwa, a
cztonek honorowy nie ma obowigzku ptacenia sktadek.

1)
2)

3)

4)

§13.
Cztonkostwo Towarzystwa ustaje na skutek wykreslenia albo wykluczenia.

Wykreslenie nastepuje w przypadku pisemnego zgtoszenia Zarzgdowi wystgpienia wzglednie w
przypadku nieptacenia sktadek przez okres jednego roku.

Wykluczenia dokonuje Zarzad:
a) na podstawie orzeczenia Sadu Kolezenskiego, za popetnienie czynéw niegodnych,

b) z powodu nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat witadz Towarzystwa, badz
dziatania na jego szkode.

Od uchwat o skresleniu albo wykluczeniu przez Zarzad przystuguje prawo odwotania do
najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow.

Odwotanie wnosi sie za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o
skresleniu lub wykluczeniu.

Rozdziat IV - Struktury organizacyjne.

§14.

Witadzami Towarzystwa sa:

1)
2)
3)

4)

a) Walne Zebranie Cztonkdw zwane w dalszym ciggu Statutu Walnym Zebraniem,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

§ 15.
Walne Zebranie jest najwyzszg wiadzg Towarzystwa.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Prezes Towarzystwa w grudniu kazdego roku kalendarzowego
lub najpdzniej w | kwartale roku nastepnego.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Prezes Towarzystwa w terminie 14 dni, na podstawie
uchwaty Zarzadu, na zadanie Komisji Rewizyjnej, wzglednie na podstawie umotywowanego
pisemnego wniosku zgtoszonego przez co najmniej 1/4 cztonkdw Towarzystwa.

§ 16.

O Walnym Zebraniu winni by¢é powiadomieni pisemnie (w formie papierowej lub elektronicznej)
wszyscy cztonkowie Towarzystwa, najpdzniej na 14 dni przed jego terminem.
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§17.

W Walnym Zebraniu biorg udziat cztonkowie zwyczajni i honorowi z gtosem stanowigcym oraz
cztonkowie wpierajacy i zaproszeni goscie — z gtosem doradczym.

§18.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na liczbe obecnych, pod
warunkiem prawidtowego zawiadomienia wszystkich cztonkéw Towarzystwa o terminie — stosownie
do § 16 Statutu.

§19.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a) nadanie i pozbawienie godnosci cztonka honorowego,
b) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

c) wybodr Prezesa Towarzystwa i osobno pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz cztonkédw Komisji
Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

d) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sagdu
Kolezenskiego,

e) udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

f) decydowanie o odwotaniach od uchwat Zarzadu dotyczacych wykreslenia i wykluczenia
cztonka,

g) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu i rozwigzaniu Towarzystwa,

h) rozpatrywanie wnioskéw zgtaszanych przez cztonkéw Towarzystwa,

i) podejmowanie uchwat o przystgpieniu Towarzystwa do krajowych i miedzynarodowych
organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania. Uchwate powyzszg podejmuje sie
kwalifikowang wiekszoscig 3/4 gtosow.

§ 20.
Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezeriskiego trwa trzy lata, a ich wybér nastepuje w
gtosowaniu jawnym badz tajnym, zgodnie z uchwata Walnego Zebrania.
§ 21.
Cztonkowie wtadz petnig swe funkcje spotecznie (honorowo).
§ 22.
1) W przypadku ustgpienia cztonka wtadz Towarzystwa w czasie trwania kadencji, pozostali

cztonkowie tego organu majg prawo dokooptowania nowego cztonka, na czas do najblizszego
Walnego Zebrania.

2) Zarzad moze dokonac¢ uzupetnienia swego sktadu w sposdb podany w ust. 1 najwyzej o trzech
nowych cztonkdw, natomiast Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski mogg dokooptowaé po jednym
cztonku w miejsce ustepujacego.

3) Komisja Rewizyjna i Sgd Kolezenski zawiadamiajg Zarzad o dokonaniu uzupetnienia swego sktadu.
§ 23.

1) Zarzad sktada sie z 3 do 9 osdb. Walne Zebranie kazdorazowo ustala liczbe cztonkdéw na najblizszg
kadencje.

2) Cztonkiem Zarzgdu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysline $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3) Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, a w razie jego nieobecnosci wiceprezes.



4) Dla prawomocnosci uchwat Zarzadu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy cztonkdw.
Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscia, a w razie rdéwnosci gtosow rozstrzyga gtos
przewodniczgcego zebrania.

§ 24.

Wewnetrzny podziat zadan i kompetencji miedzy cztonkdw Zarzadu oraz wysokosc srodkéw, ktorymi
cztonkowie Zarzagdu mogg dysponowac bez uchwaty okresla regulamin uchwalany przez Zarzad
Towarzystwa.

§ 25.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) do sktadania oswiadczen woli w imieniu Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie Prezesa
i jednego cztonka Zarzadu,

c) kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami Statutu oraz uchwatami
Walnego Zebrania,

d) przyjmowanie i skreslanie cztonkdw,

e) dysponowanie srodkami Towarzystwa, przy czym do zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Towarzystwa niezbedna jest uchwata Zarzadu.

f) przedktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu,
g) nadzér nad wykonywaniem orzeczen Sadu Kolezenskiego.
§ 26.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdéw, ktérzy wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Towarzystwa ani pozostawac z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej oraz nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§ 27.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli
wewnetrznej dziatalnosci finansowej Towarzystwa, z ktérej sktada sprawozdanie na Walnym
Zebraniu.
§ 28.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
§ 29.

Sad Kolezenski rozstrzyga sprawy wynikte ze stosunku kolezenskiego pomiedzy cztonkami
Towarzystwa.

§ 30.
Sad Kolezenski sktada sie z trzech cztonkdéw, ktérzy wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego
Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu Towarzystwa ani pozostawac z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub

podlegtosci stuzbowej oraz nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysline
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 31.
Regulamin dziatania Sadu Kolezenskiego uchwala Zarzad Towarzystwa.
§ 32.

Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach okreslonych w przepisach
szczegblnych.



Dziatalnos¢ gospodarcza obok dziatalnosci statutowej moze byé jedynie dziatalnoscig dodatkowa.
Rozdziat V — Majatek i fundusze.

§33.

Majagtek Towarzystwa powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, dochodéw z witasnej
dziatalnosci, dochoddw z majatku Towarzystwa oraz ofiarnosci publicznej.

Przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw oraz korzystanie z ofiarnosci publicznej nastepuje z
zachowaniem obowigzujgcych przepisow.

Zabrania sie :

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdOw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkédw organéw lub pracownikéw oraz
ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkédw organdéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VI — Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa.

§ 34.

Dla zmiany Statutu wymagana jest wiekszos¢ 3/4 gtoséw cztonkdédw obecnych na Walnym Zebraniu.
Zamiar zmiany Statutu winien by¢ podany do wiadomosci cztonkéw w zawiadomieniu o Walnym
Zebraniu, a projekt uchwaty wytozony w siedzibie Zarzgdu Towarzystwa na co najmniej 30 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

§ 35.

W przypadku koniecznosci rozwigzania Towarzystwa Prezes zwotuje Walne Zebranie powiadamiajgc
cztonkow o celu ich zwotania.

§ 36.

Uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa podjete muszg by¢ na dwdch kolejnych Walnych
Zebraniach, ktére odbedg sie w odstepnie nie krétszym niz dwa tygodnie.

Uchwaty w sprawie powyzszej podjete muszg byé wiekszoscig 3/4 gtoséw uprawnionych do
gtosowania obecnych na Walnym Zebraniu.
§ 37.

Ostatnie Walne Zebranie podejmuje takze uchwate okreslajgcg cel na jaki przeznaczony ma byc
majgtek Towarzystwa.

§ 38.

W przypadku rozwigzania Towarzystwa dokumentacja jego dziatalnosci, pieczecie i inne symbole
przekazane zostang Wielkopolskiemu Muzeum Wojskowemu w Poznaniu.



